EMBERI JOGI ES MUNKAVALLALOI SZABALYZAT
A Szildgyi, Aszmann és Tarsa Ugyvédi Iroda (1138 Budapest, Népfiird§ utca 22. B/5/4., tovabbiakban
az ,Iroda”) az aldbbiak szerint allapitja meg és fogadja el az Emberi Jogi Szabalyzatat (a tovabbiakban

a,Szabdlyzat”):

1. Az Iroda adatai:

Név: Szildgyi, Aszmann és Tarsa Ugyvédi Iroda
Székhely: 1138 Budapest, Népflird utca 22. B/5/4.

2. A Szabalyzat célja, rendelkezései:

2.1. Jelen Szabalyzat célja, hogy meghatarozza és lefektesse az Iroda altal tevékenysége és miikddése
soran alkamazandé és rd irdnyadd emberi jogi és szocidlis kovetelményeket.

2.2. Az Iroda vallalja, hogy m(ikbdése sordn tiszteletben tartja és tdmogatja munkavallaldi, tagjai,
szerz6déses partnerei emberi és szocidlis jogait, méltdsagat és tevékenysége soran arra torekszik, hogy
valamennyi nemzetkozi, illetve hazai kovetelményeknek megfeleljen.

2.3.A fentiekben foglaltak keretében — tobbek kozt - az Iroda tiszteletben tartja és magdénak vallja:
e azalapvetd nemzetkdzi emberi jogi szerz6désekben,
e a Nemzetk6dzi Munkalgyi Szervezet alapegyezményeiben,
e az OECD Irdnymutatdsaiban,
e ENSZ-alapelvekben és
e a hatalyos vonatkozé magyar jogszabalyokban
foglalt rendelkezéseket, és ezek figyelembevételével jar el.

2.4. Az Iroda hatdrozottan elutasitia a kényszermunka, emberkereskedelem és modernkori
rabszolgatartds minden formajat, elkotelezett a kizsdkmanyold gyermekmunka megszlintetése
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mellett, ezen tilmenden elutasitja a munkahelyi diszkriminacié minden formajat, tovabba tamogatja
az esélyegyenlGséget és sokszinlséget munkavallaléi neme, életkora, kulturalis hattere, valldsa,
munkaképessége és szexudlis orientdcidja tekintetében. Az Irodan belll tilos barmilyen hatranyos
megkilonboztetés és diszkriminativ banasmad.

2.5. Az Iroda vdllalja, hogy munkavallaldinknak joguk van olyan koérilmények kozott és olyan feltételek
mellett munkat végeznilik, amelyek nem veszélyeztetik életiiket, testi épséglket, egészségiket,
munkakapcsolatukkal — munkaviszonyukkal vagy egyéb Irodaval fennallé jogviszonyukkal — kapcsolatos
jogaikat és emberi méltdsdgukat.

2.5. Az Iroda folyamatosan biztositja munkavallaldi és tagjai részére a képzési lehet&ségeken vald
részvételt, ahhoz minden tdmogatdst és segitséget megad.

2.6. Az Iroda elkotelezett a munkavallaldival szembeni tiszteletteljes, minden nem{ testi fenyitéstdl,
pszicholdgiai vagy fizikai kényszeritéstdl, bantalmazastdl vagy zaklatastdl, illetve ezekkel torténd
fenyegetést6l mentes banasmaod mellet.

2.7. Az Iroda szerz6d6 partnereivel is olyan szerz6déses kotelezettséget igyekszik kialakitani, amelyben
a jelen Szabalyzatban szerepl6 azonos alapelvek betartasara 6sztonzi partnereit.

2.8. Az Iroda a jelen Szabdlyzatban foglaltak betartasa, tovabbfejlesztése érdekében folyamatosan
egyuttm(ikodik munkavallaldival, tagjaival és szerz6déses partnereivel.

2.9. Amennyiben a jelen Szabalyzatban foglaltak nincsenek 6sszhangban a vonatkozé nemzetkozi,
illetve hazai jogszabalyokkal, elGirdasokkal, gy az Iroda mindent megesz annak érdekében, hogy ez az
0sszhang helyredlljon és a kedvezdtlen hatasok kikiiszobolésre keriljenek. A jelen pontban foglaltak
betartatdsa érdekében az Iroda haladéktalanul és folyamatosan megtesz minden sziikséges
intézkedést.

2.11. Amennyiben barmely érintett a jelen Szabalyzatban foglaltak megsértésével 6sszefliggésben
panasszal kivan élni, Ggy azt vagy személyesen, vagy irdsban (e-mail vagy postai Ut) teheti meg az Iroda
mindenkori Irodavezet6jénél (vagy az dltala kijelolt személynél). Az Iroda koteles a beérkezett
panaszokat 15 napon belil kivizsgdlni és errdl az érintettet megfelel6en tajékoztatni.

3. A Szabalyzat hatalya:

3.1. Jelen szabalyzat kiterjed az Iroda valamennyi munkavallaldjara, tagjara, egyuttal az Iroda arra
torekszik, hogy munkavallaldi, tagjai munkavégzésiik soran kollégdik irdnydban is maximalisan
elkotelezettek legyenek a jelen Szabdlyzatban foglaltak érvényesitése irant. Az Iroda munkatarsai,
tagjai az Iroda szerz6déses partnereivel is a jelen Szabalyzatban foglaltaknak megfelel6 magatartdst
kotelesek tanusitani.
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3.2. Jelen Szabalyzat annak elfogadasatdl szamitott hatarozatlan id6tartamra jon létre, annak hatalyon
kivll helyezéséig. Az Iroda vallalja, hogy jelen Szabalyzatat évente legaldbb egyszer fellilvizsgalja.

3.3. Jelen Szabdlyzat az Iroda valamennyi munkavallaléja részére atadasra kerdlt, valamint a legfrissebb
verzidja szabadon elérhet6 az Iroda internetes honlapjan (www.szilagyilegal.hu), illetve az Iroda
kérésre barki részére rendelkezésre bocsatja azt.
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Szildgyi, Aszmann és Tarsa Ugyvédi Iroda

Dr. Szildgyi Zoltan
Irodavezets Ugyvéd
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