CSR SZABALYZAT
A Szildgyi, Aszmann és Tarsa Ugyvédi Iroda (1138 Budapest, Népfiird§ utca 22. B/5/4., tovabbiakban
az ,lroda”) az aldbbiak szerint allapitia meg és fogadja el CSR Szabdlyzatat (a tovabbiakban a

,Szabdlyzat”):

1. Az Iroda adatai:

Név: Szildgyi, Aszmann és Tarsa Ugyvédi Iroda
Székhely: 1138 Budapest, Népflird utca 22. B/5/4.

2. A Szabalyzat célja, rendelkezései:

2.1. Jelen Szabdlyzat azokat az alapelveket rogziti, amelyek a fenntarthatdsagot, a sikeres etikus
m(ikodést, valamint a jogszabalyoknak megfelel6 miikodést segitik el6. Jelen Szabdlyzat
kovetelményeket fogalmaz meg az Iroda tagjai, munkatdrsai és szerz6déses partnerei szamara. A
Szabdlyzat alatt az Iroda hatdlyos torvényeknek, rendeleteknek, egyéb jogszabdlyoknak, belsé és kiilsé
szabalyzatoknak és etikai normaknak megfeleld eljarasmaddot érti, és ennek megfeleléen jar el (kilonos
tekintettel az Ggyvédekre vonatkozo etikai- és egyéb szabalyzatokra).

2.2. Az Iroda mindenkori Irodavezet6jének a feladata, hogy biztositsa és tdmogassa a compliance
szabalyok betartdsat, végrehajtdsat. Az Iroda tagjai, munkavallaléi mindenkor a fokozott szakmai
kovetelményeknek megfelel6en, elvarhaté gondossaggal és szakértelemmel, az Iroda és Ugyfelei,
valamint szerz8déses partnerei érdekeinek figyelembevételével, a jogszabalyok szerint jarnak el.

2.3. Az Iroda az alabbi alapértékeket tartja mindenkor szem el6tt:

a) tgyfélkozpontusag
b) szakmaisag, professzionalitas
¢) mingség
d) kélcsénos tisztelet
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e) az értékek megbecsilése
f) egyenld banasmad.

2.4. Az Iroda a tevékenységének végzése soran mindig tisztességesen jar el és mindent megtesz annak
érdekében, hogy szavahihetGen és hitelesen jarjon el az ligyfelei szamara végzett tevékenység soran
is. A lehetd legteljesebb mértékben a jéhiszem(iség elvét figyelembe véve kell eljarnia.

2.5. Az Iroda m(kodése soran folyamatosan felligyeli, hogy az adott eljarasi mdd ellentétben van-e a
jogszabalyi elGirasokkal, bels6 szabalyokkal és az Iroda célkitlizéseinek mindenben megfelel-e.

2.6. Az Iroda megkoveteli az atlathatdsagot és a fedhetetlenséget annak érdekében, hogy kizarja a
jogtalan el6nyszerzést és elkerilje a megkérdGjelezhet6 lizleti gyakorlatnak a latszatat is.

2.7. Az Iroda koteles az tigyfél adatokat szigorudan bizalmasan kezelni az adatvédelmi szabalyok teljes
kord betartasaval. Ugyféladatok csak a jogszabalyok betartdsaval, a jogszabalyok altal megengedett
esetekben és mddon adhatdk at harmadik személy részére (kiilonds tekintettel az lgyvédi titok
kovetelményeire).

2.8. Az Iroda tagjai, munkavallaléi a fenntarthaté és sikeres mikodés érdekében a lehet6 legmagasabb
szinten végzik munkajukat; ala-, folé-, és mellérendeltségi viszonyokban is kolcsénds tisztelettel és
megértéssel kommunikalnak egymassal, és fordulnak egymdshoz.

2.9. Az Iroda szerz6d6 partnereivel is olyan szerz6déses kotelezettséget igyekszik kialakitani, amelyben
a jelen Szabdlyzatban szerepl6 azonos alapelvek betartasara Osztonzi partnereit. Az Iroda a jelen
Szabdlyzatban foglaltak betartdsa, tovabbfejlesztése érdekében folyamatosan egylttmdakodik
munkavallaldival, tagjaival és szerz6déses partnereivel.

2.10. Amennyiben a jelen Szabdlyzatban foglaltak nincsenek 6sszhangban a vonatkozé nemzetkézi,
illetve hazai jogszabalyokkal, elGirasokkal, Ugy az Iroda mindent megesz annak érdekében, hogy ez az
osszhang helyredlljon és a kedvezdtlen hatasok kiklszoboélésre keriljenek. A jelen pontban foglaltak
betartatdsa érdekében az Iroda haladéktalanul és folyamatosan megtesz minden sziikséges
intézkedést.

2.11. Amennyiben barmely érintett a jelen Szabalyzatban foglaltak megsértésével Osszefliggésben
panasszal kivan élni, Ggy azt vagy személyesen, vagy irdsban (e-mail vagy postai ut) teheti meg az Iroda
mindenkori lrodavezet6jénél (vagy az altala kijelolt személynél). Az Iroda koteles a beérkezett
panaszokat 15 napon belil kivizsgdlni és errGl az érintettet megfelelGen tajékoztatni. A bejelenté
munkatdrsat semmiféle retorzié nem érheti, tilos barmiféle utdlagos biintetése abban az esetben, ha
jelenti aggalyat valamely etikatlan Gzleti cselekedetrél.
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3. A Szabalyzat hatalya:

3.1. Jelen szabdlyzat kiterjed az Iroda valamennyi munkavallaléjara, tagjara, egyuttal az Iroda arra
torekszik, hogy munkavallaldi, tagjai munkavégzésiik soran kollégdik iranyaban is maximalisan
elkotelezettek legyenek a jelen Szabdlyzatban foglaltak érvényesitése irant. Az Iroda munkatarsai,
tagjai az Iroda szerz6déses partnereivel is a jelen Szabdlyzatban foglaltaknak megfelel6 magatartast
kotelesek tanusitani.

3.2. Jelen Szabdlyzat annak elfogadasatol szamitott hatdrozatlan id6tartamra jon létre, annak hatdlyon
kivll helyezéséig. Az Iroda vallalja, hogy jelen Szabalyzatat évente legaldbb egyszer fellilvizsgalja.

3.3. Jelen Szabdlyzat az Iroda valamennyi munkavallaldja részére ataddasra kerdilt, valamint a legfrissebb
verzidja szabadon elérhet6 az Iroda internetes honlapjan (www.szilagyilegal.hu), illetve az Iroda
kérésre barki részére rendelkezésre bocsatja azt.

o &S + ArE2

gz
gziaey |, A® Jadi e rodd g em. b

L:!I"!r |i'\.|.l

T il

pdTd
EL 'h" 15

'.4.‘-‘- B a‘ Pt g2

|.'\.'|

. Q,a‘( .
Szilagyi, Aszmann és Tarsa Ugyvédi Iroda

Dr. Sziladgyi Zoltan
Irodavezets Ugyvéd
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